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Konsequent: Entwicklung der Kommission

Die komba gewerkschaft nrw reagierte konsequent auf die Entwicklung und hat die Kommission für 
Schwerbehindertenvertretungen im kommunalen Bereich eingerichtet. 

Dabei gestalten aktive komba-Mitglieder aus den Schwerbehindertenvertretungen im öffentlichen Dienst die Arbeit  
der Kommission vor Ort sowie auf Landesebene. Mit den erarbeiteten Inhalten sollen dabei die gewerkschaftlichen  
Vertrauenspersonen sowie die Personal- und Betriebsräte angesprochen werden - diejenigen, die eng mit der Schwerbe-
hindertenvertretung in den Dienst- und Arbeitsstellen bzw. den Betroffenen zusammenarbeiten. 

Ziel ist es dabei, die Vertrauenspersonen und Verantwortlichen in jeder Hinsicht zur Wahrnehmung der Interessen der 
behinderten und ihnen gleichgestellten Menschen zu motivieren, die bestehenden gesetzlichen Regelung im SGB IX 
und anderen Gesetzen in den Kommunen umzusetzen. Deshalb fordert die Kommission auch die betroffenen Beschäf-
tigten zur aktiven Mitarbeit an der Kommission auf, um über einen regelmäßigen Dialog weitere Ziele konsequent  
in Angriff zu nehmen.

Konkret: Ziele der Kommission

• Auswertungen und Information über die Entwicklungen der Rechte behinderter Menschen
• Gleichbehandlung behinderter Menschen bei Ausbildung, Übernahme, beruflicher Förderung, insbesondere bei Fort- 

und Weiterbildung sowie der Weiterbeschäftigung bei bestehender oder nach längerer Erkrankung
• Umsetzung und Verbesserung der Rahmenarbeitsbedingungen für behinderte Menschen wie flexible Arbeitszeitge-

staltung, behindertengerechter Arbeitsplatz, Einrichtung von Heim- und Telearbeitsplätzen
• Durchführung des Betrieblichen Eingliederungsmanagements (BEM) zur dauerhaften Sicherung der Arbeitskraft und 

des Arbeitsplatzes beziehungsweise des Dienstpostens
• Information, Begleitung und Unterstützung der Schwerbehindertenvertretungen vor Ort bei der Wahrnehmung ihrer 

Aufgaben nach dem SGB IX 
• Unterstützung der komba-Mitglieder in den Personalvertretungen und den Betriebsräten bei der Interessenwahrneh-

mung behinderter Beschäftigter in enger Zusammenarbeit mit der Schwerbehindertenvertretung
• Beratung, Unterstützung und rechtliche Vertretung behinderter komba-Mitglieder allgemein
• Mitwirkung an gesetzlichen Änderungen auf Bundes-, Landesebene und Interessenvertretung im
       gewerkschaftlichem Sinne

Kompetent: Unterstützung durch die Kommission

Insbesondere unterstützen wir die gewählten Vertrauenspersonen der Schwerbehindertenvertretung und deren  
Stellvertreter und Stellvertreterinnen durch:

• Informationen zu verschiedenen Themen, die behinderte Menschen interessieren, durch Einzelinformationen und 
über das Internet

• Durchführung von Schulungen, Tagungen und Seminare
• Rechtsberatung der Schwerbehindertenvertretung bei Anfragen von in der komba gewerkschaft nrw organisierten 

behinderten Beschäftigten
• Unterstützung bei Schwerbehindertenversammlungen
• Beratung bei den Wahlen zu den Schwerbehindertenvertretungen in den Verwaltungen und Betrieben 
• Durchsetzung der eigenen Rechte 
• Einzelberatung
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Die komba gewerkschaft und darin die komba gewerkschaft nrw ist die einzige deutsche Fachgewerkschaft für 
Beschäftigte im öffentlichen Dienst der Kommunen, ihrer privatisierten Dienstleistungsunternehmen und der 
entsprechend im Landesdienst Tätigen. Sie ist demokratisch, parteipolitisch unabhängig und dezentral organisiert 
in 16 Landesgewerkschaften sowie weiteren Mitgliedsgewerkschaften. 
Im dbb beamtenbund und tarifunion integriert, bildet die komba gewerkschaft gemeinsam mit ihrer Dachorga-
nisation eine starke Solidargemeinschaft von über 1.270.000 Mitgliedern.

Kontakt und weitere Informationen: 

Tel   0221 - 91 28 52 0
Fax  0221 - 91 28 52 5 
Mail  komba.nrw@komba.de
Web  www.komba.de/nrw

komba gewerkschaft nordrhein-westfalen
Landesgeschäftsstelle  
Norbertstr. 3   
50670 Köln 

Kommission für Schwerbehindertenvertretung – Nähe ist unsere Stärke!

Im gesamten kommunalen Bereich des Landes Nordrhein-Westfalens mit seinen Verwaltungen und privati-
sierten Bereichen werden zahlreiche behinderte und ihnen gleichgestellte Arbeitnehmerinnen und Arbeit-
nehmer sowie Beamtinnen und Beamte beschäftigt. Die Zahl dieser Menschen steigt stetig. Zielgerichtete 
Unterstützung ist nicht nur aufgrund unserer vielfältigen Arbeitswelt erforderlich. Viele geeignete Arbeits-
plätze sind entfallen und somit auch zahlreiche individuelle Einsatzmöglichkeiten für Behinderte und den 
ihnen gleichgestellten Menschen.

Dieser deutlich bemerkbar strukturelle Wandel in der Arbeitswelt des öffentlichen Dienstes in den Kommu-
nen erfordert eine konsequente und kompetente Beratung und Unterstützung derjenigen, die von diesem 
Wandel besonders betroffen sind. Diese und weitere Aufgaben sind Grundlage der Schwerbehindertenvertre-
tungen – sowie der Kommission der komba gewerkschaft nrw .

Die komba gewerkschaft nrw unterstützt aber nicht nur die Kommission für Schwerbehindertenvertretung 
bei der Wahrnehmung der vielfältigen Aufgaben. Sie setzt sich auch für die rechtlichen, wirtschaftlichen und 
vor allem für die sozialen Interessen der behinderten und ihnen gleichgestellten Beschäftigten ein, da diese 
Menschen selbst oft nur eingeschränkte Möglichkeiten haben, ihre Rechte wahrzunehmen und ihre Interes-
sen durchzusetzen.


